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亞洲大學職能治療學系學生臨床實習實施要點 

112.03.29 111 學年度第 2 學期第 1 次實務學習委員會通過 

第一條   亞洲大學醫學暨健康學院職能治療學系(以下簡稱本學系)為加強臨床 

實習教學及提高學生實習水準，特訂定本要點。 

第二條   本學系學生須修畢全部擋實習科目(註 1)並及格(分數達六十分)，才 

能修習臨床實習課程。 

第三條   實習前若有非擋實習科目不及格者，雖准予先修習實習課程，但仍須 

於實習課程完成後，返校修習至本科目及格，並符合本學系畢業修課 

規定辦法，始得辦理畢業手續領取畢業證書。 

第四條   本學系臨床實習共分三梯次，每梯次共十二週。 

第五條   本學系學生選擇實習醫院採學生選填志願方式為之： 

(一) 大三擋實習科目不及格者，撤除其該年度修習臨床實習課程之

資格。

(二) 學生選填志願之次序由該生於大一至大三上學期期中考之臨床

實習篩選科目(註 2)平均成績(依學分數加權計算)次序排定，

平均成績較高者得優先選擇。

(三) 平均成績相同者，採三大領域專業科目(生理疾病職能治療、

生理疾病職能治療實習、兒童職能治療、兒童職能治療實習、

心理疾病職能治療、心理疾病職能治療實習)之平均成績較高

者，優先選擇。

(四) 成績計算過程如遇重修科目，分數計算以(第一次成績+第二次

成績)/2=選站成績依據，(第一次成績+第二次成績+第三次成

績)/3=選站成績依據；但重修科目成績尚未取得時，則依現有

分數計算。

(五) 轉系或轉學生之學分折抵部分，按折抵學分分數計算。

第六條   本學系學生之臨床實習機構及該機構實習課程負責人資格、實習教師 

資格、實習師生比例及實習內容，須符合國家考試之規定。另外，學 

生實習前，本學系實務學習委員會應進行實習機構之評估，包含學生 

實習權益與實習安全等項目。 

第七條   本學系學生實習前須完成實習合約書之簽署，並完成保險之辦理。 

第八條   本學系學生於實習期間之每學期均接受本系專任教師之臨床指導及訪 

視。 

第九條   本學系學生於實習期間應遵守實習單位相關規定。若學生有任何不適 

當之表現，須立即接受實習指導老師之指導。本學系老師並視情況需 

要訪視學生並給予輔導，與實習老師一同糾正學生之行為。若學生之 
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問題仍不能解決，得由實習單位代表參與本學系實務學習委員會之會 

議，共同討論處理之方式。 

第十條     本學系學生於實習當中，若與實習指導老師有溝通上的困難，學生 

可與實習指導老師或本學系老師聯繫，以共同解決問題。 

第十一條   本學系針對實習不適應學生之輔導：學生若因個人因素，欲申請退 

站者須經系上同意，與實習單位負責老師、學校訪視老師、導師討 

論並充分溝通後，且家長同意下，完成退站所須文件(退站切結書   

及家長同意書)始能退站。退站後須遵守與實習站業務相關之保密 

規定，並於自願退站或由實習站退訓之日起，於退站期間由家長或 

監護人作生活之安排。退站之同學亦須盡快完成實習，其重修之實 

習單位由本系統一安排。 

第十二條   本學系學生之實習成績由實習指導老師及本學系老師共同評定，詳 

情請參考本系實習手冊。 

第十三條   本學系學生若因擋實習科目不及格(分數未達六十分)而被延遲一年 

實習，將由本系統一安排其實習梯次與單位。 

第十四條   本學系學生若有擋實習科目不及格(分數未達六十分)且無法在系上 

有限時間內完成，須獲得本系系務會議同意,始可至外校修習同等 

內容科目(外修課程內容與學分數),且修課成績須經由本系認可後 

才可抵免。 

第十五條   任一梯次實習成績不及格者，須重新進行該梯次實習課程，重修實 

習單位由本系統一安排。 

第十六條   本要點如有未盡事宜，悉依本學系實務學習委員會決議辦理。 

第十七條   本要點經系務會議、院務會議及教務會議通過後實施(註 3)，修正 

時亦同。 

第十八條   本學系針對特殊狀況重補實習之規定：

狀況一、就學期間或是實習期間曾有自傷或傷人企圖、計畫或行為 

者。

狀況二、癲癇發作病史。

狀況三、嚴重心臟疾病診斷。

狀況四、學業或實習適應困難之表現經學校/諮商輔導/臨床教師評

估確實者。

狀況五、同領域連續實習 2次以上者。

狀況六、其他(經過本系系務會議討論，決議中斷實習者)。

以上只須符合其中一項狀況之學生，於重補實習前必須經系上同

意，與學校訪視老師、導師、就診之主治醫生討論並充分溝通後，

且家長同意下，完成重補實習所須文件(特殊狀況實習家長同意書、

醫生意見書)始能重補實習。 

第十九條   依據考選部國家考試規定(專門職業及技術人員高等考試職能治療
師考試實習認定基準)，每學期校外實習6個月(24週)，實習學分
數12學分。
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註 1：職能治療學系擋實習科目包含： 

1. 院基礎學程： 

普通心理學、普通生物學、大體解剖學(一)、大體解剖學實驗(一)、生理

學(一)、醫學概論、大體解剖學(二)、大體解剖學實驗(二)、生理學(二) 

2. 系核心學程： 

職能治療導論、職能治療導論實務與應用、人類發展學、活動分析與設

計、活動分析與設計實習、研究方法導論、社會學、肌動學、職能治療評

估學、職能治療評估學實習、職能治療學理論與技術學(一)、職能治療學

理論與技術學實習(一)、團體動力學、團體動力學實習、兒童職能評估

學、職業復健、職能治療理論與技術學(二)、職能治療理論與技術學實習

(二)、心理疾病職能治療、心理疾病職能治療實習、兒童職能治療參考架

構、職能治療倫理與規範、精神醫學、社區與長照職能治療、兒童職能治

療、兒童職能治療實習、職能治療臨床實習(一)、生理疾病職能治療、生

理疾病職能治療實習、職能治療管理學、職能治療理論與技術學(三)、職

能治療理論與技術學實習(三)、手部職能治療專論、職能治療臨床實習

(二)、副木裝具義肢學、副木裝具義肢學實習、感覺統合治療學、感覺統

合治療學實習、日常功能評估訓練、日常功能評估訓練實習、職能治療總

論、動物輔助治療、實證職能治療學。 

註 2：臨床實習篩選科目包含： 

1. 院基礎學程： 

普通心理學、普通生物學、大體解剖學(一)、大體解剖學實驗(一)、生理

學(一)、醫學概論、大體解剖學(二)、大體解剖學實驗(二)、生理學(二) 

2. 系核心學程： 

職能治療導論、職能治療導論實務與應用、人類發展學、活動分析與設

計、活動分析與設計實習、研究方法導論、社會學、肌動學、職能治療評

估學、職能治療評估學實習、職能治療學理論與技術學(一)、職能治療學

理論與技術學實習(一)、團體動力學、團體動力學實習、兒童職能評估

學、職業復健、職能治療理論與技術學(二)、職能治療理論與技術學實習

(二)、心理疾病職能治療、心理疾病職能治療實習、兒童職能治療參考架

構、職能治療倫理與規範、精神醫學、社區與長照職能治療、兒童職能治

療、兒童職能治療實習、職能治療臨床實習(一)、生理疾病職能治療、生

理疾病職能治療實習、職能治療管理學、職能治療理論與技術學(三)、職

能治療理論與技術學實習(三)。  

 

註 3：決議流程如下：系級實務學習委員會-院級實務學習委員會-校級實務學

習委員會-秘書室。 

 


